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Fl aumento de tres
horaslectivas
alienta una huelga

docente indefinida

» Educacion anuncia a los sindicatos que en ESO
los profesores daran 21 horas de clase semanal
» Las plantillas de interinos en los colegios
publicos de Infantil y Primaria seran reducidas

MAITE DUCAJU VALENCIA

M La comunicacion ayer del re-
corte de plantillas en Educacién
Infantily Primaria de los colegios

publicos asi como del aumento de-

tres horas lectivas mas a la sema-
na al profesorado de la Secunda-
ria delos institutos dela Comuni-
tat Valenciana ha sido la gota que
le faltaba a los sindicatos docen-
tes. Tras concluir la reunién de la
Junta de Portavoces con respon-
sables de la Conselleria de Edu-
cacién, anunciaron que «no des-
cartamos la convocatoria de una
huelga general indefinida en el
sector».

Mientras, fuentes oficiales de la
conselleria matizaron que en la
reunién de la mesa sectorial se ha
planteado la «adecuacion» de las
6rdenes de plantilla en Infantil y
Primariay la de Secundaria a «la
nueva realidad socieconé6mica»
alavez que puntualizaron que «se
ha puesto de ejemplo» el aumen-
tar alas 21 horas que «eslo que es-
tan haciendo en otras comunida-
des autébnomas.

Frente a estos «temas nuevos»,
los cinco sindicatos con repre-
sentacioén enlamesa: STE-PV, CC
OO0, ANPE, CISFy FETE-UGT in-
formaron unitariamente que en
este incremento de 18 a 21 horas
lectivas en Secundaria se les ha ar-
gumentado «la optimizacién de
recursos humanos».

Los representantes docentes
recuerdan que las plantillas de
Secundaria y Formacién Profe-
sional fueron recortadas por Edu-
cacién el curso pasado, lo que
provocd el despido de 1.500 do-
centes interinos. «Esta medida
fue complementada por otras
como el recorte de unidades o
los programas de atencién a la di-
versidad, que comportaron una re-
duccién total de mas de 2.200
profesores interinos» ademas de
que no habré oferta piiblica de pla-
zas en 2012 y que se ha permitido
el aumento de las ratios este cur-
s0, lamentan.

Los citados sindicatos critican
ala conselleria porque la decision
«remata la faena», comentan, co-
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Protesta de directo

res Entrega en registro del balance con la deu

B Unos 125 directores de colegios puiblicos de Infantil y Primaria de la provincia de Valencia entregaron ayer, en el regis-
tro de entrada de los servicios territoriales de Educacién, el balance econdmico de 2011, con «los datos mds reales que
nunca» —segin su portavoz— ya que han incluido la cantidad que les adeuda el Consell por el impago del tercer cuatri-
mestre para gastos de funcionamiento y ayudas de comedor. Ademds, se niegan a presentar los presupuestos de 2012.

La conselleria matiza que el
incremento de jornada es solo
unejemployqueyaseha .
hecho en otras comunidades

menzada por el Consell con el

Decreto-ley de recortes salariales.
«No solo ésto. Se despide al pro-
fesorado interino a 3o dejunio o se
reduce la percepcion salarial del
personal enfermo dependiente
de la Seguridad Social; también,
Educacién incrementa la jornada
laboral, reducird las plantillas y,
por tanto, incrementaran los des-
pidos del profesorado interino».

Ante esta situacién, no descar-

tan adoptar todas las «medidas de
presion necesarias» entre ellas, la
huelga si no se retira el decreto y
todos estas propuestas.

Por otra parte, sobre los impa-
gos la consellera de Educacion,
Maria José Catald, afirmé ayer
que la Generalitat esta trabajando
en la planificacién del abono de las
cantidades que adeuda y que «va
a seguir pagando conceptos im-
portantes como el bono libroy las
ayudas a transporte escolar», asi
como «todas esas cosas en la que
hay que ponerse al dia. Y lo vamos
a hacer en breve», apunté.

La titular de Educacién, que
realizé estas manifestaciones tras
participar enla recepcién ala pri-

mera promocion de los alumnos
de Berklee College of Music en Va-
lencia, afadié que la Adminis-
tracién esta trabajando en una
«planificacién que hay que tras-
ladar a la comunidad educativa
para que esté tranquila».

Asi, destacd que no se contem-
plaun calendario de pagos solo so-
bre el curso actual sino que se estd
elaborando una planificacién «so-
bre toda la legislatura». Catala se
mostré convencida de que este
plan «aportard estabilidad en el
sisterna educativo para que todos
los docentes se sientan reforzados
en el trabajo excelente que hacen
y los alumnos hagan en las aulas
lo que tienen que hacer».
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