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Deutsche Post DHL recortaré 520 puestos de trabajo en su negocio
exprés

El grupo postal aleman Deutsche Post DHL va a eliminar 520 puestos de trabajo
principalmente en su Division Express, cifra que otras fuentes elevan a mas de
800 en toda Europa.

De los 520 sobre los que ha informado la propia compania, 430 estarian en
Bélgica, aunque Deutsche Post podria ofrecer a 130 trabajadores la posibilidad
de trasladarse al centro que tiene en Leipzig, Alemania, cambio que, de
aceptarse, se produciria en el segundo trimestre de 2010, Ademas, en octubre
se llevara a cabo la supresion de entre 80 y 90 empleos en la sede de la
compafiia en Bonn, segln un portavoz. Su plantilla en Irtanda también se va a
ver afectada por recortes (Ver AEZP N° 304).

Deutsche Post, que en 2008 contaba con mas de 450.000 empleados, expresd
en mayo su intencion de acelerar un programa de reduccidén de costes que
persigue ahorrar 1.000 millones de euros de ahora a 2010 (Ver AEP N° 295),

Su actividad e ingresos se han visto especialmente afectados por la actual crisis
economica. Uno de los Ultimos episodios ha sido la suspensién de pagos de
uno de sus principales clientes, el grupo Arcandor, del que forman parte los
grandes almacenes Karstadt y la firma de venta a distancia Quelle. Este
conglomerado empresarial aporta al correo un volumen de negocio anual que
se estima en mas de 1.000 millones de euros, por fo que su quiebra podria
poner en peligro miles de empleos postales,

Fuentes: Reuters, Triangle, 17/06/2009

Recursos humanos
TNT Espaiia prevé reducir un 15% su plantila

TNT Espafa, filial del grupo “holandés de servicios posta!es -;y'-:’:e"Xpr_ s,
presentado un expediente de regulacién de emplec (ERE):que afecta

trabajadores, es decir, el 15% de la plantilla compuesta actualmente por “I 960_'}'-{.'.'_. i
_Et Consejo de Mmlstros rev:saré el borrador en fechas préxumas para pasarlo L
. después al Par!amento, que se pronunciara sobre el mismo en otofio.

empleados, segin ha informado la compania.

La empresa atribuye el ajuste al impacto que el "frenazo de Ia act:wdad
industrial”, y concretamente de los sectores de la automoclon y la alta
tecnologia, esta teniendo en la demanda de transporte

Euente: Ef Economista, 02/02/2009

Deutsche Post contratara menos carteros para ei repar‘to de los
lunes

El operador aleman Deutsche Post esfé'estu'dia'ndo 'redUGir 'a '13' mitad el numero
de carteros que trabajan los unes, otra mas de las’ medldas que’ esta pensando
aplicar con el fin de adaptarse: a ) -actual- crisis - economica. En caso de
implementarse, se ampliarén las zonas de’ reparto de: los. trabajadores que
mantengan su trabajo ese dia de la semana y se retrasaré Ia distr:buc:on de
envios de prioridad inferior,

Deutsche Post considera que e! tunes es ei dra mas aproplado para recortar

costes por ser la jornada en que se gesﬁonan menores volumenes ya que las_ _

empresas evitan remitir correo durante el fm de semana.:

dias, tema debatido en Alemania durante los ultlmos anos

En el mismo contexto de crisis, Ia puesta en practica de estas medldas tamblén

afectard al nimero de recogidas”de los buzones, que se veran redumdas Ios--‘.'_:__

fines de semana, segln ha :nformado el d:ano Euro am Sonntag.
Fuentes: Stddeutsche Zeitung, Euro?am_-Sonn_tag,-__ﬂ 0/06/2009 -
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Deutsche Post propone cierres puntuales en verano de sus centros
de correo

Los. planes que tiene previsto implantar el correo aleman con el propésiio de
reducir costes podrian incluir el cierre un dia a la semana de 15 o 16 de sus 83
centros de tratamiento del correo. Deutsche Post DHL aplicarfa la medida todos
los lunes de los meses de julio y agosto, siendo las instalaciones que
permaneciesen abiertas las que se harian cargo de la manipuiacién de sus
envios, segun la publicacién financiera Euro am Sonntag.

Seglin parece, esta maniobra esta concebida como una prueba para la posible
reestructuracion de toda la red de distribucién de correspondencia y como "una
clara sefial de que la situacién actual exige el redisefio, ensayo y aplicacién de
ajustes de la red", segun la revista.

Algunos analistas del mercado, por su parte, creen que también va dirigida a
incremernitar las presiones sobre los sindicatos a fin de que hagan concesiones
a las demandas hechas por el correo sobre ampliacion de jornadas laborales y
congelaciones salariales (Ver AEP N° 303).

Fuente: CEP News, 03/06/2009

:-:_'Francaa cambzara € _estatuto de_ L&._'_ZPOSf@ para conver‘tarla en
__'__sociedad ananima LR e
El'operador: publtco francés pasaré a ser una socledad anonlma cuya propledad

: .. :.-seré detentada totalmente por: el Estado v por :nversores publlcos COmo: ia'.-
-:_.:entldad f;nancaera Cazsse des Dépéts ei Consagnattons segun un Proyecto de

. El paso de empresa publica a sociedad anénima, que tendra lugar en enero de
__.2010 se producira a la luz dela prewsta apertura del mercado postal en enero
~ide 2011, En dicho contexto, ‘el correo necesita:2.700 millones de euros para
podier actuar en “igualdad de’ condiciones” frente a los grandes operadores
elropeos, segun un informe de la Comision para e1 Desarrolto de La Poste.

- f_'f_Afectado por la crisis y por ia dlsmmumon de los volumenes de envios (Ver AEF-"'.
NP 308), el operador postai i cuenta con esta reforma- ‘para obtener nueva L
“financiacion y modernizarse para €l nuevo marco de liberalizacion. En abril, su

Consejo de Administracion aprobd una reduccion de .costes de 200 millones de

euros en 2009 que se aplicard principalmente a'la achvudad de correo, donde:

prevé ahorrar 100 millones, aungue también afectara a kas de expres (56-_' '
millones) y de: oficinas (25 millones). O S

Fuente: letelegramme.com, 17/06/2009

_La Poste de Franc:a propone bajas voiuntarzas a sus trabajadores

e~ | Gorreo frances va' presentar a ios smdicatos un plan de bajas voluntarias que
T ih o en 2009 podria afectar a entre 200 Y 300 efectivos’ de 56y 57 afios. "La medida
El operador tiene previsto poner a prueba la iniciativa durante Ios meses dejulao_'_- Looise‘va a proponer a; trabajadores ‘cuya edad admite Ea posibilidad de dejar. de
y agosto, periodo en que también se va a ensayar el cierre temporai de algunos ——
centros operativos (Ver AEP N® 30?) En cualquier caso, tendra que afrontarla
oposicién del sindicato Ver.di, para’ el ‘que la medida comportara tanto una

disminucion de puestos de trabajo como de repartos semanales de sels a: cmco--_'-“

: ‘trabajar (.5.), personas que aceptarian una: reduconén de sus niveles’ de vida" a’-

cambio de mas tiempo libre o que, por ejempio no tienen créditos que pagar’, -
ha declarado un portavoz de La Poste cuya plantilia esta cercana a los 300 000 s

_El plan estara v;gente hasta ﬂnaies de ano ha afiadido la misma fuente que no*:;'_3'-"

ha especificado ‘si. -sera renovado o 31 se cubriran ias vacantes que se
produzcan a resultas de todo el proceso '

Fuente La Correspondance Econom:que 15!06/2009
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