
 

 
Arquitecto Mora, 7, 6º 46010 Valencia 
Tel. 96 388 41 40 / Fax 96 388 41 55 
www.ugt-pv.org • e-mail: ugt@pv.ugt.org  

 

Comisión Ejecutiva Nacional  
del País Valenciano  

Adherida a la CSI y a la CES 
 

 

COMUNICADO DE PRENSA 
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VALORACIÓN DE UGT-PV DE LOS DATOS DEL PARO DE AGOSTO DE 
2010 

“La Comunitat lidera el desempleo de larga duración, 
mientras la reforma laboral comienza a dar sus primeros 

frutos en forma de temporalidad y precariedad” 
 
 Los datos del desempleo registrado en el mes de agosto en la Comunitat 
Valenciana evidencian la negativa evolución del mercado de trabajo valenciano, peor 
que en el resto de España, con un desempleo de larga duración que no hace más 
que crecer en los últimos meses. 

 Durante el mes de agosto el desempleo creció en la Comunitat en 9.634 
personas, casi un 2% mientras que el incremento en España fue del 1,5% (61.083 
personas). Así el número total de desempleados registrados asciende a casi medio 
millón de personas (496.732). 

 Por sectores, el incremento del desempleo en el mes de agosto se concentra 
en los servicios con 4.295 personas más, mientras que la industria aumenta en 2.991 
y la construcción en 2.787 personas. Los descensos en agricultura con 103 
desempleados menos y el descenso del colectivo sin empleo anterior (-336) son 
testimoniales. 

 Por lo que se refiere a las personas en situación de desempleo de larga 
duración, hay que recordar que la Comunitat Valenciana es la autonomía que ha 
duplicado en un año este colectivo, alcanzando unas cifras que no se recordaban 
desde hace prácticamente quince años, con incrementos del 30% entre el número de 
personas que buscan trabajo desde hace seis meses o más. 

 Así, la duración media del desempleo en la Comunitat Valenciana se sitúa en 
los 12,4 meses, mientras que hace un año era de 8,1 meses, con lo que la Comunitat 
se coloca como la autonomía que presenta un mayor periodo medio de permanencia 
en el desempleo. Otro elemento a tener en cuenta es la proliferación de contratos a 
tiempo parcial, ya que desde 1994 no se daba un número igual, lo que a juicio de la 
UGT-PV, viene a demostrar que la reforma laboral está destruyendo empleo de 
calidad, a tiempo completo, mientras que se crea empleo de menor calidad. En la 
Comunitat llevamos 3 años y medio de crisis económica con incrementos interanuales 
del desempleo, la serie más prolongada entre las autonomías españolas. 

 Por último, es sintomático en descenso de la población activa en la Comunitat, 
un descenso que indica que la gente deja de buscar trabajo, porque está convencida 
de que no encontrará, con lo que se produce un “efecto desánimo” entre los 
trabajadores y trabajadoras. 
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 Por tanto, para la UGT-PV los datos de paro demuestran que empiezan a 
notarse los efectos negativos de la reforma laboral, una reforma laboral que 
aumentará la temporalidad y la precariedad y no contribuirá a la creación de empleo 
ni a la recuperación económica. De hecho, cada vez se firman menos contratos, y los 
que se firman son temporales, un 7% en la Comunitat. Por ello, la convocatoria de 
Huelga General para el 29 de septiembre UGT es la respuesta necesaria ante la 
facilitación y abaratamiento del despido, el refuerzo del poder empresarial en 
detrimento de los derechos de los trabajadores, la debilitación de la negociación 
colectiva o a privatización del desempleo.  

 


